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https://cproviedo.es/

Equipo técnico docente &

r

Ambito cientifico técnico | Rodriguez Ron Marta Ext. 33918 cientificotecnicacproviedo@educastur.org
Ambito Infantil y Primaria Sanchez Pérez Montserrat ext. 33915 |nfanti|ypr]mariacproviedo@educastuIjorg
Tic Alvarez Garcia Lucia Ext. 33922 ticcproviedo@educastur.org
Ambito Diversidad Garrido Pérez Ana Ext. 33903 diversidadcproviedo@educastur.org
) Garcia-Pumarino
Ambito Sociolinguistico Pérez Marta Ext. 33916
sociolinguisticacproviedo@educastur.org
Direccion Alonso Gonzalez M@ Teresa Ext. 33902 el B RO
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Memoria final 2018/2019 del CPR &<

N2 Actividades
Secun/ Pax R.
Modalidad Infantil | Primar| Bach FP |adultas|Especial| E.D Todas Total
PFC 0 5 3 0 0 0 0 0 8
Participacion GRUPO TRABAJO 5 40 55 6 1 0 0 2 109
Modalidad M H Total
ot > G.T. 0 0 | s 1 | o 0 0 2
CURSO 1113 | 190 | 1303 INTERCENTRO 18
csemipresenciaL | 142 | 40 | 182 CURSOS 6 5 8 [ 5 | o 1 0 32
GRUPO DE TRABAJO
INTERCENTROS 76 37 113 PRESENCIALES .
GRUPO DE TRABAJO DE
CENTRO 940 | 291 | 1231 CURSOS
PROYECTO DE SEMIPRESENCIAL
FORMACIONEN CENTRO [ 376 | 83 | 459 ES 0 2 2 0 0 0 0 8 12
SEMINARIOS 93 38 131
JORNADAS 85 19 104 SEMINARIOS 0 1 0 0 0 0 2 0 3
TOTAL | 2825 698 | 3523
JORNADAS 0 1 1 0 0 0 2 0 4
TOTALES 11 | 64 | 74 | 12 1 1 4 44 -
@cproviedo

https://cproviedo.es
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CRONOGRAMA CPR

Septiembre

Convocatoria de
actividades de
innovacion y

formacion en
centros educativos

Octubre

Planificacion de la
oferta formativa
Aprobacion de
actividades

Noviembre

Acompafamiento a
los centros

y necesidades de
ormacion
Diciembre

Enero

"_ Desarrollo del Plan
de Formacion y
seguimiento dePFC

Coordinacion de PFC

CRONOGRAMA CPR

-~ 2= Febrero
= 4@
Y _ i
£ "lsgv Informe
Intermedio

Marzo

Pildoras TiC

Abril

Seguimiento PFC
Preparacion de

documentos
cierre actividades

Junio

B aboracion de
memorias y
deteccion de
necesidades
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FORMACION EN CENTROS

‘o ACTIVIDADES EN CPR

e of '.
formacion

- Erasmus+

S formacion
B on line

% STEAM @
é Pacto ae Estado Colaboracion
Sy L i S con otras

instituciones
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Proyectos Formacion en C‘i&tros

@cproviedo
https://cproviedo.es
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Objetivos y Lineas &M

Oviedo

/ 1. Equidad, igualdad e inclusion. \

2. Competencia comunicativa en diferentes lenguas.

3. Promocion de la lengua asturiana.
4. Formacion Profesional Dual.

5. Convivencia, igualdad de sexos y prevencion de la violencia de
género y el acoso escolar.

6. La formacion en centros asociada a los objetivos del centro
COMO espacio de innovacion.

/. Competencia digital.

\ 8. Planes de mejora derivados de las evaluaciones especificas. /

@cproviedo
https://cproviedo.es



https://cproviedo.es/

Proyectos formacién en centros: 117

871 Proyectos de centro
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Requisitos
S

(
Los centros recogeran en su PGA las necesidades formativas detectadas.
Las actividades de formacion deberan contar con un minimo de 4 personas.
Cada profesor o profesora podra participar en un maximo de 2 actividades establecidas
en la presente convocatoria
\_ /
/ Minimo 20 horas / Méaximo 60 horas presenciales. \
El proyecto incluira:
1. Las lineas prioritarias seleccionadas que se pretende trabajar,
2. El producto final que se espera conseguir y
3. El calendario de trabajo _para el afio académico 2019-2020 (entre el 4 de
noviembre y el 31 de mayo).
é )
Las intervenciones de ponentes externos no excederan, en ningun
caso, el 25% de las horas totales de la actividad
\_ _/
@cproviedo

https://cproviedo.es



https://cproviedo.es/

Oviedo

Contrato Programa: una estrategia
para lograr el éxito educativo de todo
el alumnado. (Fase IV)

2° ciclo:  Centros promotores de
Fquidad

Contrato-Programa

UNA ESTRATEGIA PARA LOGRAR EL EXITO EDUCATIVO DE TODO EL ALUMNADO

@cproviedo
https://cproviedo.es
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Contrato-Programa

Contenido CPR Asesoria

coordina

C-P Ciclo | Fase IV Apren. Cuencas- Marta R. 1
Servicio Mineras Ron
Avilés- Montserra

Fase | Index Occidente tSanchez 4
C-P Ciclo I Plan de Gijon-

Fase mejora Oriente Ana 5

Garrido
Fase Il DUA Oviedo Ana 2

Garrido


http://cproviedo.es/formacion

Owedo

k)ﬁ @

< doras®iic Campus thy

QLIMaC HH

AniesiieD

* Sistema de Gestion de Biblotecas Escolares

@cproviedo
https://cproviedo.es
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IMPORTANTE 1CRr

CORREQO INSTITUCIONAL PARA LA COMUNICACION Y LA
FORMACION

“las comunicaciones entre la Consejeria , los centros y el
personal docente se realizaran a través de la cuenta
institucional de dominio @educastur.org”

@cproviedo
https://cproviedo.es
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En la pagina web del cp
consultar la convocatoria @

" se puede
e Cursos que

ya estan en marc

. CPROviedo

Muieres STEAM

’ AUUM[DADJcondo en presente
17y 28 de noviembre

#STEAMcproviedo

Tweets Tweets y respuestas Multimedia Me gusta
¥ Tueet fiad:

CPR @CPROviedo - 11 ¢

¥a te has apuntado a las jomadas Mujeres STEAM: coeducando en

presente? #STEAMCPROviedo cprovedo.es eres-steam
Mujeres STEAM
Coeducando en presente

Ry T
Y a1 92 &

UCC+i UniOvi ©0d wigs - 16

a...

@cproviedo
https://cproviedo.es



https://cproviedo.es/

por vuestra
atenc | é n! |

.
N
\\
s,
5,
\ .
z
5
.
l' \
' L
|
i
y
]
|
|
'. ]
|
b |
\\ |
. "
9
% |
| ;
4
9 |
9 .J
- )
) 4

— S il

@cproviedo
https://cproviedo.es/



https://cproviedo.es/
https://cproviedo.es/

